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PLAN DE ESTUDIOS

Tipo Curso Curso Crd. HT HP T Prerrequisitos
Obligatorio |REGULACION ECONOMICA 2 16 32 48 Ninguno
Obligatorio [FINANZAS PARA ABOGADOS 2 16 32 48 Ninguno
. . ESTRUCTURA JURIDICA DEL .
Obligatorio EMPRESARIO 5 64 32 96 Ninguno
Obligatorio |DERECHO DEL MERCADO 5 64 32 96 Ninguno
Obligatorio |ARGUMENTACION JURIDICA 2 16 32 48 Ninguno
Total ciclo| 16 176 160 336
0)
Tipo Curso Curso Crd. HT HP T Prerrequisitos
CONTRATACIONES Y
Obligatorio |ADQUISICIONES CON EL 2 16 32 48 Regulacién Econémica
ESTADO
. . |CONTRATACION o -
Obligatorio EMPRESARIAL 5 64 32 96 Regulacion Econémica
. . |CONCENTRACIONES
Obligatorio EMPRESARALES 3 32 32 64 Derecho del Mercado
. . |ESTRATEGIAS LEGALES DE .
Obligatorio FINANCIAMIENTO 5 64 32 96 Finanzas para abogados
. . |METODOLOGIA DE LA [
Obligatorio INVESTIGACION JURIDICA 3 32 32 48 Argumentacion juridica
Total ciclo| 18 208 160 368
O
Tipo Curso Curso Crd. HT HP T Prerrequisitos
. . |EMPRESA Y RELACIONES DE - .
Obligatorio TRABAJO 5 64 32 96 Estructura Juridica del empresario
SISTEMA DE INSPECCION
Obligatorio |LABORAL, SEGURIDAD SOCIAL 2 16 32 48 Estructura Juridica del empresario
Y SALUD OCUPACIONAL
Obligatorio |PLANEAMIENTO TRIBUTARIO 4 48 32 80 Regulacién Econémica
Obligatorio [ COMERCIO INTERNACIONAL 3 32 32 64 Contratacion Empresarial
Obligatorio |TALLER DE TESIS | 5 64 32 96 |lleigdoloaia delainvestigacion
Total ciclo| 19 224 160 384
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Ciclo IV

Tipo Curso Curso Crd. HT HP T Prerrequisitos
. . DIRECCION Y BUEN GOBIERNO . .
Obligatorio CORPORATIVO 3 32 32 64 Empresa y Relaciones de Trabajo
REGIMEN DE
Obligatorio |RESPONSABILIDAD DEL| 3 32 32 64 Estructura juridica del empresario
EMPRESARIO
. ) NEGOCIACION EFICAZ Y o
Obligatorio ARBITRAJE 3 32 32 64 Argumentacion juridica
. . REFLOTAMIENTO
Obligatorio EMPRESARIAL 5 64 32 96 Derecho del mercado
Obligatorio |[TALLER DE TESIS Il 5 64 32 96 Taller de tesis |
Total ciclo| 19 224 160 384

HT: horas tedricas

HP: horas préacticas

T :total de horas de asignatura: 1472
Total de créditos del plan de estudio: 72
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